
 
 

Oportunidades de Salud para todos 

Calle 6 No 2-23 * TEL 3127090527 

e-mail  hospitaljagua@hotmail.com 

la Jagua del pilar  – La Guajira 

 

 

 

 

                                        
 
 
 
                                        POLITICA DE INTEGRIDAD 

HOSPITAL DONALDO SAUL MORÓN MANJARREZ 

 
El hospital Donaldo Saúl Morón Manjarrez  E.S.E del municipio de La Jagua del Pilar se 

compromete a que todos sus colaboradores tengan las competencias requeridas para garantizarle 

al usuario la prestación de los servicios de primer nivel, a través de los valores y principios 

estipulados en el código de integridad para así crecer en una cultura de legalidad y de integridad. 

 

 
Valores: 

 
HONESTIDAD: actúo siempre con fundamento en la verdad, cumpliendo mis deberes con 

trasparencia y rectitud, siempre favoreciendo el interés general 

RESPETO: Reconozco, valoro y trato de manera digna a todas las personas, con sus virtudes y 

defectos, sin importar su labor, su procedencia, títulos o cualquier otra condición 

COMPROMISO: Soy consciente de la importancia de mi rol como servidor público y estoy en 

disposición permanente para comprender y resolver las necesidades de las personas con las que 

me relaciono en mis labores cotidianas, buscando siempre mejorar su bienestar 

DILIGENCIA: Cumplo con los deberes, funciones y responsabilidades asignadas a mi cargo de la 

mejor manera posible, con atención, prontitud y eficiencia, para así optimizar el uso de los recursos 

del Estado 

JUSTICIA: actúo con imparcialidad garantizando los derechos de las personas, con equidad, 

igualdad y sin discriminación 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 

                                                     GEOVANNY LACOUTURE JIMÉNEZ 
                                                                                  Gerente 
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Se crea el documento para 
el nuevo sistema de gestión 

de calidad 
NA 
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2020 
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IMPLEMETACION 
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POLITICA SUBPROCESO 

INTEGRIDAD DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 


