
Plan Anticorrupción y de Atención al Ciu  
Hospital DONALDO SAUL MORON MAN

Objetivo General

Definir actividades concretas encaminadas a fomentar la transparencia en la gest      
seguimiento y control oportuno de los riesgos; la sistematización y racionalización        
Entidad; hacer una rendición de cuentas efectiva y permanente; fortalecer la par      
etapas de toma de decisiones de la Entidad; y establecer estrategias para el mejo       
brinda al ciudadano. Lo anterior, en procura de contar con una Entidad que lucha      
efectiva, aplicando los principios de transparencia, eficiencia administrativa y bu  

Objetivos Específicos: 

• Promover la participación ciudadana en la gestión. 
• Hacer visible la gestión del gerente a los grupos de interés.
• Mejorar el servicio a través de la racionalización de los trámites y servicios del 
• Formular actividades para prevenir y controlar los riesgos de corrupción.
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    NJARREZ Consulte aquí las acciones por cada componente:

 

          ión que permitan la identificación, 
          n de los trámites y servicios de la 

           rticipación ciudadana en todas las 
             oramiento de la atención que se 
             a contra la corrupción de manera 

         en gobierno.

  

        
           
               hospital.
          

1. Gestión de Riesgos de corrupción

2. Antitramites

3. Rendición de Cuentas

4. Mecanismos para la Atención 
al Ciudadano

5. Mecanismos de Transparencia y 
Acceso a la Información
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